OBCINA TRBOVLJE
OBCINSKI SVET
Mestni trg 4, 1420 TRBOVLJE

~ tel.: 03 77 79 900, e-naslov: obcina.trbovlje@trbovlje.si

Stevilka: 014-43/2022-22
Datum: 18. 5. 2026

OBCINSKI SVET
OBCINE TRBOVLJE

8.d

Zadeva: Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi
javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Glasbena Sola Trbovlje

Pravna osnova:

Namen:

Priloge:

Porocevalka:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP)

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, $§t. 16/07 — uradno
precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09
— popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15,
46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21,
207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-
2AA, 71/23, 22/25 — ZZZRO-1 in 48/25)

Uredba o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list
RS, 8t. 27/24 in 45/25)

Statut Obcine Trbovlje (Uradno glasilo e-obc¢ina, t. 6/26

viv v

— uradno preciS€eno besedilo)

SkrajSani postopek

Predlog spremembe in dopolnitve odloka
Obrazlozitev

Predlog sklepa

Sklep sveta zavoda

Veljaven odlok

Tanja Bozi¢ek Simnovc€ic¢, ravnateljica Glasbene 3ole
Trbovlje


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=1996-01-0379
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2000-01-1687
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5348
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-0718
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-1460
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-2871
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-21-3033
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-21-3051
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-21-3051
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-2410
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-1934

PREDLOG

Na podlagi 3. in 8. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/91,-8/96, 36/00 - ZPDZC in
127/06 - ZJZP), 41. in 42. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
(Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 —
popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj,
123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23, 22/25 —
ZZ7ZR0O-1 in 48/25), Uredbe o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 27/24 in
45/25), 19. Clena Statuta Obcine Trbovlje (Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 6/26 — uradno
prec€is€eno besedilo) in 63. ¢lena Poslovnika Obdinskega sveta Obcine Trbovlie (Uradno

glasilo e-obcina, §t. 6/26 — uradno preciS¢eno besedilo), je Obdinski svet Obc&ine Trbovlje na
svoji __. redni seji, dne __. . 2026 sprejel nasledniji

ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH
ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA
GLASBENA SOLA TRBOVLJE

1. ¢élen

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Glasbena Sola Trbovlje
(Uradni vestnik Zasavija, $t. 23/22 in 26/23) se spremeni 5. ¢len tako, da se glasi:

»Osnovna dejavnost, ki jo zavod opravlja kot javno sluzbo je:
— 85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroc¢ju kulture in
umetnosti.

Dopolnilne dejavnosti, ki jih zavod opravlja so:
— 18.130 Priprava za tisk in objavo;
— 18.200 RazmnoZevanje posnetih nosilcev zapisa;
— 58.110 Izdajanje knjig;
— 58.190 Drugo zaloznistvo, razen izdajanja programske opreme;
— 59.200 Snemanije in izdajanje zvo&nih zapisov in muzikalij;
— 72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike;
— 74.200 Fotografska dejavnost;
— 77.220 Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup;
— 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sre€anj;
— 85.690 Pomozne dejavnosti za izobraZzevanje, d.n.;
— 90.200 Uprizoritvene umetnosti;
— 90.310 Obratovanje objektov za kulturne prireditve;
— 91.110 Dejavnost knjiznic.

Dejavnost zavoda se Steje kot javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu. Zavod
izvaja javno veljavne izobrazevalne programe in omogoc€a pridobitev javno veljavne
izobrazbe.
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V zavodu so lahko organizirane tudi naslednje notranje organizacijske enote:

tajnistvo;
racunovodstvo;
tehni€na sluzba«.

2. ¢len

Spremeni se 12. ¢len tako, da se glasi:

»Svet zavoda:

s soglasjem ministra imenuje in razreSuje ravnatelja; pred odlocitvijo si mora o vseh
kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti 0 posameznem kandidatu in njegovem
programu vodenja mnenje uciteljskega zbora, mnenje lokalne skupnosti (Obé&inskega
sveta Obcine Trbovlje) in mnenje sveta starSev; Ce lokalna skupnost, uciteljski zbor in
svet starSev mnenja ne dajo v 20 dneh od dneva, ko so bili zanj zaproSeni, lahko svet
zavoda o izbiri odlo€i brez tega mnenja;

sprejme program razvoja zavoda, letni delovni nacrt, financ¢ni, kadrovski nacdrt in
porocilo o njihovi uresnicitvi;

sprejme zaklju¢ni raéun zavoda;

sprejme letno porocilo o samoevalvaciji zavoda, ki je lahko del porocila o uresnicitvi
letnega delovnega nacrta;

sprejme koncno porocilo o popisu;

sprejme letno porodilo o delovanju 3olskega sklada;

sprejme cenik za opravljanje prodaje blaga in storitev na trgu,

odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov;

obravnava porocila 0 vzgojni oziroma izobrazevalni problematiki;

odlo¢a o pritozbah v zvezi s statusom ucenca kot drugostopenjski organ, ¢e z
zakonom ni dolo€eno drugace;

odloa o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz
delovnega razmerja, razen v primeru disciplinskega postopka in redne ali izredne
odpovedi pogodbe o zaposlitvi;

ustanoviteljici predlaga statusne spremembe in spremembe dejavnosti zavoda;
obravnava zadeve, ki mu jih predlozi uciteljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni
sindikat zaposlenih, svet starSev, skupnost uencev;

predlaga ustanoviteljici spremembo ali razsiritev dejavnosti;

sprejme poslovnik, ki ureja nacin in pogoje dela sveta zavoda;

opravlja druge naloge, doloCene z zakonom in tem odlokom«.

3. ¢clen

Spremeni se 16. ¢len tako, da se glasi:

»Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.



Naloge ravnatelja:

— organizira, nacrtuje in vodi delo zavoda;

— pripravlja program razvoja zavoda;

— pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo;

— je odgovoren za uresniCevanje pravic in dolznosti uCenceyv;

— vodi delo ugiteljskega zbora;

— imenuje in razreduje pomocénika ravnatelja;

— oblikuje predlog nadstandardnih programoyv;

— spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanije strokovnih delavcev;

— organizira mentorstvo za pripravnike;

— prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu uCiteljev, spremlja njihovo delo in jim
svetuje;

— predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive;

— odlo¢a o napredovanju delavcev v placilne razrede;

— skrbi za sodelovanje zavoda s starSi (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike
sodelovanja);

— obvesc&a starSe o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti u¢encev;

— obvesc¢a svet in strokovne organe zavoda ter ustanovitelja o ugotovitvah in ukrepih iz
indpekcijskih in drugih nadzorov;

— spodbuja in spremlja delo skupnosti uCenceyv;

— odlo¢a o vzgojnih ukrepih;

— zagotavlja izvrSevanje odloCb drzavnih organov;

— zastopa in predstavlja zavod in je odgovoren za zakonitost dela;

— dolo€a sistemizacijo delovnih mest;

— odlo€a o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcey;

— je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo
letnega porocila o0 samoevalvaciji zavoda;

— skrbi za vzdrzevanje stavb, ki jih ima zavod v upravljanju;

— opravlja druge naloge skladno z zakoni in drugimi predpisi«.

4. ¢len
Spremeni se 17. ¢len tako, da se glasi:

»Za ravnatelja zavoda je lahko imenovan, kdor ima najmanj izobrazbo, pridoblijeno po
Studijskih programih za pridobitev izobrazbe druge stopnje, oziroma raven izobrazbe,
pridobljeno po Studijskih programih, ki v skladu z zakonom ustreza izobrazbi druge stopnje,
ter izpolnjuje druge pogoje za ucitelja ali za svetovalnega delavca v zavodu, v katerem bo
opravljal funkcijo ravnatelja, ima najmanj pet let delovnih izkuSenj, pridobljenih v vzgojno-
izobrazevalnih zavodih, ki izvajajo javno veljavne programe ali programe s pridobljeno javno
veljavnostjo, na podrocjih iz prvega odstavka 1. Clena zakona, ki ureja organizacijo in
financiranje vzgoje in izobraZevanja ali v javnih zavodih iz 28. &lena zakona, ki ureja
organizacijo in financiranje vzgoje in izobraZzevanja, ima naziv vi§ji svetnik, svetnik ali
svetovalec oziroma najmanj pet let naziv mentor in opravljen ravnateljski izpit.



Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka tega Clena je za ravnatelja lahko imenovan tudi
kandidat, ki nima ravnateljskega izpita, mora pa si ga pridobiti najkasneje v enem letu po
zaCetku mandata.

Ce ravnatelj ravnateljskega izpita ne opravi v roku iz prej$njega odstavka, mu preneha
mandat po zakonu.

Mandat ravnatelja traja pet let.
Ravnatelja imenuje svet zavoda s soglasjem ministra.

Svet zavoda si mora pred odlocitvijo o imenovanju kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih,
ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti o posameznem kandidatu in njegovem programu vodenja:

— mnenje uliteljskega zbora;

— mnenje lokalne skupnosti, na obmocju katere ima zavod sedez;

— mnenje sveta starSev.

Vsa mnenja iz prejSnjega odstavka tega €lena morajo biti pisno obrazloZzena. Kandidati za
ravnatelja, ki so €lani uciteljskega zbora ali sveta starSev, v zavodu, v katerem kandidirajo za
ravnatelja, se v postopku oblikovanja mnenja izloc€ijo.

Ce je ¢lan sveta zavoda kandidat za ravnatelja, se mora izlogiti iz celotnega postopka
imenovanja od trenutka, ko se odlogi za prijavo na razpis za ravnatelja, pa do konca tega
postopka. Kandidat mora svet zavoda pisno obvestiti o svoji izlo€itvi.

Ravnatelj, ki ponovno kandidira za ravnatelja, se izloCi v postopku imenovanja ravnatelja,
kjer obstaja moznost vplivanja ali nezdruZljivosti zaradi nasprotja interesov.

Svet zavoda v primeru iz osmega odstavka tega Clena odloCa z vecino glasov ¢lanov, ki
imajo pravico glasovati.

Ce lokalna skupnost ali organi iz $estega odstavka tega ¢lena ne dajo mnenja v 20 dneh od
dneva, ko so bili zanj zaproSeni, lahko svet zavoda o izbiri odloci brez tega mnenja.

Svet zavoda po pridobitvi mnenj iz Sestega odstavka tega Clena imenuje ravnatelja in
obrazlozen sklep o imenovanju v soglasje posreduje ministru. S sklepom o imenovanju svet
zavoda doloc€i tudi dan zaCetka mandata ravnatelja.

Minister zavrne soglasje k imenovanju ravnatelja, Ce:
— je Solska inSpekcija ugotovila nepravilnosti v postopku imenovanja ravnatelja, ki jih
svet zavoda ni odpravil;
— ugotovi obstoj razlogov iz tretje, Seste ali sedme alineje prvega odstavka 59.a Clena
zakona, ki ureja organizacijo in financiranje vzgoje in izobrazevanja.

Ce minister zavrne soglasje v skladu s prejsnjim odstavkom tega &lena, svet zavoda odpravi
sklep o imenovanju kandidata za ravnatelja in ponovi postopek za imenovanje ravnatelja.



Minister soglasje k sklepu o imenovanju ravnatelja izda ali zavrne v 30 dneh od prejema
obrazloZenega sklepa o imenovanju. Ce minister ne izda ali zavrne soglasja v roku iz
prejdnjega stavka, se Steje, da je soglasje dano.

Postopek imenovanja ravnatelja se zakljuci po pridobitvi soglasja ministra. Svet zavoda o
svoji odlogitvi obvesti vse prijavljene kandidate.

Zoper odlocitev sveta zavoda je mozZno sodno varstvo pri sodid€u, pristojnem za delovne
spore.

Imenovanje vrSilca dolZnosti ravnatelja pa tudi imenovanje in pristojnosti pomocnika
ravnatelja ureja zakon«.

5. ¢len
Spremeni se 18. &len tako, da se glasi:
»Ravnatelja razresi svet zavoda s soglasjem ministra.

Svet zavoda mora pred sprejemom sklepa o razreSitvi seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in
mu dati moznost, da se o njih izjavi.

Svet zavoda s predlogom za razreSitev seznani lokalno skupnost in vse organe iz prve
alineje 12. ¢lena tega odloka.

Ce ravnatelj sam zahteva razresitev, se drugi odstavek tega &lena ne uporablja.

Svet zavoda obrazloZeni sklep o razresSitvi ravnatelja posreduje v soglasje ministru. Svetu
zavoda ni treba pridobiti soglasja ministra, ¢e se ravnatelj razreSi na njegov predlog. V tem
primeru svet zavoda o razreSitvi ravnatelja obvesti ministrstvo.

Minister zavrne soglasje k razreSitvi, ¢e je bil ravnatelj razreSen v nasprotju s prvim ali
drugim odstavkom tega €lena ali prvim odstavkom 59.a ¢lena zakona, ki ureja organizacijo in
financiranje vzgoje in izobrazevanja. Ce minister zavrne soglasje, svet zavoda odpravi sklep
o razreSitvi ravnatelja.

Minister soglasje k sklepu o razreSitvi ravnatelja izda ali zavrne v 30 dneh od prejema
obrazloZzenega sklepa o razresitvi. Ce minister ne izda ali zavrne soglasja v roku iz
prejSnjega stavka, se Steje, da je soglasje dano.

Postopek razreSitve ravnatelja se zaklju€i s soglasjem ministra. Svet zavoda vroc€i sklep o
razreSitvi ravnatelju. Z vrocitvijo sklepa preneha ravnatelju pogodba o zaposlitvi, o ¢emer
izda svet zavoda ugotovitveni sklep.

Ce v primerih iz tretje, Seste ali sedme alineje prvega odstavka 59.a &lena zakona, ki ureja
organizacijo in financiranje vzgoje in izobrazevanja, svet zavoda ravnatelja ne razresi,



minister pozove svet zavoda, da zane postopek razresSitve. Ne glede na prvi odstavek tega
Clena lahko minister sam razreSi ravnatelja, ¢e svet zavoda v dveh mesecih od poziva
ministra ravnatelja ne razresi.

Minister pred sprejemom sklepa o razreSitvi ravnatelja seznani z razlogi zanjo in mu da
moznost, da se o njih pisno izjavi, ter o tem obvesti lokalno skupnost. Minister vrocCi sklep o
razreSitvi ravnatelju in o razreSitvi obvesti svet zavoda.

Zoper sklep o razreSitvi ima ravnatelj pravico uveljavljati sodno varstvo, ¢e meni, da je bil
krSen postopek in da je ta krSitev lahko bistveno vplivala na odloCitev ali da niso podani
razlogi za razreSitev, doloCeni v 59.a ¢lenu zakona, ki ureja organizacijo in financiranje
vzgoje in izobrazevanja.

Sodno varstvo se uveljavlja v 30 dneh po vrogitvi sklepa o razresitvi pri sodiS€u, pristojnem
za delovne spore«.

6. ¢len
Spremeni se 24. Clen tako, da se glasi:

»Ustanoviteljica zavodu zagotavlja nepremicnine in opremo za opravljanje izobrazevalne
dejavnosti navedene v 5. ¢lenu tega odloka.

Zavod je dolzan uporabljati in skrbeti za premozZenje ustanoviteljice in upravljati z njim ter ga
vzdrzevati s skrbnostjo dobrega gospodarja.

PremozZenje zavoda je last ustanoviteljice, kar je doloCeno s pogodbo o upravljanju. Zavod
samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje. Ne more pa s pravnimi sredstvi
odtujiti nepremi¢no premozenje ali le-to obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni brez
soglasja ustanoviteljice.

Zavod lahko prostore v €asu, ko jih ne potrebuje, odda v najem, in sicer skladno s sprejetim
cenikom.

V kolikor zavod opravlja poleg javne sluzbe tudi prodajo blaga in storitev na trgu, lahko
slednjo izvaja le v primeru, e bo z izvajanjem le-te zagotovil najmanj pokritie vseh s to
dejavnostjo povezanih odhodkov. V tem primeru mora zavod pripraviti cenik z obrazlozitvijo,
ki vsebuje kalkulativhe osnove za oblikovanje cene proizvodov in storitev trzne dejavnosti ter
akt, ki ureja prodajo blaga in storitev na trgu. |1z cenika mora izhajati kalkulacija cene za
dejavnost, ki jo zavod opravlja s prodajo blaga in storitev na trgu, cena pa mora biti dolo¢ena
tako, da so vanjo vsteti vsi stroski, ki so povezani s prodajo blaga in storitev na trgu in se
nanasajo na izdatke za blago in storitve, investicije in investicijsko vzdrzevanje ter stroSke
dela«.



7. ¢€len
Spremeni se 26. Clen tako, da se glasi:

»Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod doseze pri opravljanju svoje dejavnosti, zavod
uporablja za placilo materialnih stroSkov, plac ter za investicijsko vzdrzevanje in investicije,
po predhodnem soglasju ustanoviteljice. S tem odlokom ustanoviteljica pooblas¢a Zupana
Obcine Trbovlje za izdajo soglasja.

O nastalem presezku odhodkov nad prihodki za izvajanje javne sluzbe, mora svet zavoda na
predlog ravnatelja, pripraviti predlog ukrepov za sanacijo stanja in ga predloziti ObCinskemu
svetu Obcine Trbovlje v razpravo in odlo€anje«.

8. ¢len
Vsi ostali ¢leni in dolo€ila odloka ostanejo nespremenijeni.
9. ¢len
Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega

zavoda Glasbena Sola Trbovlje se objavi v Uradnem glasilu e-ob¢ina in zaéne veljati 15. dan
po objavi.

Stevilka:
Datum:
Zupan Obéine Trbovlje
mag. Zoran Pozni¢



OBRAZLOZITEV

Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobraZevalnega zavoda Glasbena Sola Trbovlje (v nadaljevanju: odlok) vsebuje spremembe,
ki se navezujejo na spremembo Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
ter Uredbe o standardni klasifikaciji dejavnosti.

Spremenili so se 5., 12., 16., 17., 18., 24. in 26. &len. V 5. Clenu so se posodobile Sifre
oziroma nazivi dejavnosti, v 12. ¢lenu so se opredelile pristojnosti sveta zavoda, v 16. ¢lenu
so se opredelile naloge ravnatelja, v 17. ¢lenu so opredeljeni pogoji in postopek imenovanja
ravnatelja, v 18. &lenu pa je opredeljen postopek razreSitve ravnatelja. V 24. ¢lenu se je
spremenil 4. odstavek, kjer je sprememba v delu, da se je izbrisalo besedilo, da cenik potrdi
svet zavoda. V 26. ¢lenu pa se je opredelilo, da mora javni zavod pridobiti soglasje za porabo
presezka prihodkov nad odhodki.

Vsi ostali €leni in dolo€ila odloka ostanejo nespremenjeni.
Predlagano spremembo odloka je sprejel tudi Svet zavoda Glasbene Sole Trbovlje na svoji
seji.

Predlagamo, da Obginski svet Obcine Trbovlje, predlagano dopolnitev Odloka o spremembah
in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Glasbena Sola
Trbovlje, skladno z 82. ¢lenom Poslovnika Obcinskega sveta Obcine Trbovlje (Uradno glasilo
e-obcina, st. 6/26 — uradno precid¢eno besedilo), potrdi po skrajSanem postopku.

Pripravila: F A
Urska Planinc

Zupan Obgéine Trbovlje
RS tnl ¥~ mag. Zoran Poznié
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PREDLOG

Na podlagi 3. in 8. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/91,-8/96, 36/00 - ZPDZC in
127/06 - ZJZP), 41. in 42. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
(Uradni list RS, st. 16/07 — uradno preciSceno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 —
popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj,
123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23, 22/25 —
ZZ7ZR0O-1 in 48/25), Uredbe o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 27/24 in
45/25), 19. Clena Statuta Obcine Trbovlje (Uradno glasilo e-obcina, §t. 6/26 — uradno
pre€is€eno besedilo) in 63. ¢lena Poslovnika Obdinskega sveta Obcine Trbovlije (Uradno
glasilo e-obcina, &t. 6/26 — uradno precis¢eno besedilo), je Obcinski svet Obc&ine Trbovlje na
svoji __. redni seji, dne __. . 2026 sprejel nasledniji

SKLEP

Obcinski svet Obcine Trbovlje sprejme Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Glasbena Sola Trbovlje.

2,

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Glasbena Sola Trbovlje se objavi v Uradnem glasilu e-obc&ina in zaCne veljati 15. dan
po objavi.

Komisija za statutarno pravne zadeve ter prosnje, pritoZzbe in druge vloge ob&anov pripravi
preCis¢eno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Glasbena Sola Trbovlje in ga Obc&inskemu svetu Ob¢ine Trbovlje predloZi v potrditev na eni
izmed naslednijih sej.

4.

Sklep velja takoj, ko ga sprejme Obcinski svet Ob&ine Trbovlje.

Stevilka:
Datum:
Zupan Obgéine Trbovlje
mag. Zoran Pozni¢
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